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Federagao das Industrias do Estado de Minas Gerais

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

) 3° TERMO ADITIVO A
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO EMERGENCIAL

Considerando que foi publicado, em 14/10/2020, o Decreto n°® 10.517/20, prorrogando
os prazos dos acordos de redugao proporcional de jornada e de salario e de
suspensao temporaria do contrato de trabalho previstos na Lei n° 14.020, de
06/07/2020, as partes abaixo qualificadas resolvem firmar o presente Termo Aditivo a
Convengéo Coletiva de Trabalho Emergencial, assinada em 30 de abril de 2020 e
aditada em 29 de julho de 2020 e em 31 de agosto de 2020, mediante as clausulas e
condigoes a seguir especificadas.

ENTIDADES PATRONAIS:

» FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

e SINDICATO DA INDUSTRIA DO FERRO NO ESTADO DE MINAS GERAIS (neste
ato nao estara representando as industrias de Sete Lagoas)

e SINDICATO DA INDUSTRIA DA FUNDIGAO NO ESTADO DE MINAS GERAIS

» SINDICATO DA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS, ELETRONICOS E
SIMILARES NO ESTADO DE MINAS GERAIS

» SINDICATO DA INDUSTRIA MECANICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

+ SINDICATO DA INDUSTRIA DE FERROLIGAS E DE SILICIO METALICO NO
ESTADO DE MINAS GERAIS

« SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE TREFILAGAO E LAMINAGAO DE
METAIS FERROSOS

« SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MAQUINAS

« SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS
AUTOMOTORES

« SINDICATO INTERESTADUAL DA INDUSTRIA DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS FERROVIARIOS E RODOVIARIOS

« SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAIS
ELETRICOS DE SANTA LUZIA

ENTIDADES LABORAIS assistidas pela FEMCUT: SINDICATOS DOS

TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE

MATERIAL ELETRICO das seguintes localidades:

« BELO HORIZONTE, CONTAGEM, RIBEIRAO DAS NEVES, IBIRITE, SARZEDO,
NOVA LIMA, RAPOSOS, RIO ACIMA

e SANTA LUZIA

» ALFENAS, ALTEROSA, AREADO, BOA ESPERANCA, CAMBUQUIRA, CAMPO
DO MEIO, CAMPOS GERAIS, DIVISA NOVA, MONSENHOR PAULO, MONTE
BELO, PARAGUAGCU, PASSOS, SAO GONCALO DO SAPUCAI, SAO
LOURENCO, SAO SEBASTIAO DO PARAISO

e POUSO ALEGRE, BORDA DA MATA/BUENO BRANDAO, CAREACU,
CONGONHAL, ESPIRITO SANTO DO DOURADO, ESTIVA, INCONFIDENTES,
JACUTINGA, MONTE SIAO, OURO FINO, SILVIANOPOLIS

« MATOZINHOS, PEDRO_ LEOPOLDO, PRUDENTE DE MORAIS, CAPIM

BRANCO E FUNILANDIA -
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ENTIDADES LABORAIS assistidas pela FITMETAL: SINDICATOS DOS

TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE
MATERIAL ELETRICO das seguintes localidades:

BETIM, IGARAPE E SAO JOAQUIM DE BICAS

LAVRAS

ARAGUARI

TRES MARIAS BIQUINHAS, CORDISBURGO, CORINTO, CURVELO,
FELIXLANDIA, JOAO PINHEIRO, MORADA NOVA DE MINAS, MORRO DA

GARCA, PAINEIRAS, PARAOPEBA, POMPEU, SAO GONGALO DO ABAETE e
VARJAO

ENTIDADES LABORAIS assistidas pela FEMETALMINAS:

FEDEBA(;AO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
(representando os trabalhadores inorganizados em sindicato)

SINDICATOS DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO das seguintes localidades:
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CATAGUASES, AIMORES, BELMIRO BRAGA, CANAA, CARATINGA, COIMBRA,
CONSELHEIRO PENA, DIVINESIA, ERVALIA, ESPERA FELIZ, IPANEMA,
ITAMARATI DE MINAS, LAJINHA, MANHUACU, MANHUMIRIM, MAR DE
ESPANHA, MARTINS SOARES, MATIPO, MERCES, MUTUM, PAULA CANDIDO,
RESPLENDOR, ROSARIO DA LIMEIRA, SANTANA DE CATAGUASES, SAO
GERALDO, SIMONESIA, TEIXEIRAS, TUMIRITINGA E VICOSA.
CONSELHEIRO LAFAIETE

ITABIRITO

LEOPOLDINA E REGIAO, ALEM PARAIBA, ASTOLFO DUTRA, DONA EUSEBIA,
ESTRELA DALVA, LARANJAL, PIRAPETINGA, RECREIO, SANTO ANTONIO DO
AVENTUREIRO, UBA E VOLTA GRANDE.,

PITANGUI E CONCEICAO DO PARA

MURIAE E REGIAO, ANTONIO PRADO DE MINAS, BARAO DE MONTE ALTO,
CARANGOLA, DIVINO, EUGENOPOLIS, FERVEDOURO, GUIRICEMA,
MIRADOURO, MIRAI, PALMA, PATROCINIO DO MURIAE, SAO FRANCISCO DO
GLORIA, TOMBOS, VIEIRAS E VISCONDE DO RIO BRANCO.

BOCAIUVA

VAZANTE

SETE LAGOAS

N
) ENTIDADES LABORAIS CATEGORIAS DIFERENCIADAS/PROFISSIONAIS

LIBERAIS

(31) 3263-4200 www . fiema.com. br

SINDICATO DOS TECNICOS EM SEGURANGA DO TRABALHO DE MINAS
GERAIS

SINDICATO DOS ADMINISTRADORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE MINAS GERAIS

CLAUSULA 1 - REDUCAO DE JORNADA E SALARIO - PRORROGAGAO DO
PRAZO - Fica autorizada a prorrogagéo do prazo de redugao proporcional da jornada
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60 (sessenta) dias, perfazendo o total de 240 (duzentos e quarenta) dias, limitados a
duragao do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1°da Lei n® 14.020/20.

CLAUSULA 2° - SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO - PRORROGAGAO
DO PRAZO - Fica autorizada a prorrogagao da suspensao temporaria do contrato de
trabalho prevista na Clausula 5* da Convengao ora aditada, por mais 60 (sessenta)
dias, perfazendo o total de 240 (duzentos e quarenta) dias, limitados a duragao do
estado de calamidade publica a que se refere o art. 1° da Lei n® 14.020/20.

Paragrafo Unico — A suspensao do contrato de trabalho podera ser efetuada
de forma fracionada, em periodos sucessivos ou intercalados iguais ou
superiores a 10 (dez) dias, respeitado o prazo de 240 (duzentos e quarenta)
dias previsto no caput desta clausula.

CLAUSULA 3% - COMPENSAGAO DOS PERIODOS JA UTILIZADOS - Os periodos
de redugdo proporcional de jornada e de salario ou de suspensao temporaria do
contrato de trabalho ja utilizados deverao ser computados para fins de contagem dos
limites maximos previstos nas Clausulas Primeira e Segunda deste Termo Aditivo.

CLAUSULA 4* - MEDIDAS SUCESSIVAS - PRAZO - A utilizagdo da redugéo
proporcional da jornada de trabalho e salario e da suspenséao temporaria do contrato
de trabalho, de forma sucessiva, com o mesmo empregado, devera considerar 0s
prazos de todas as medidas adotadas sob a égide da MP 936/2020 e na vigéncia da
convencao ora aditada, ndo podendo ser ultrapassado o prazo maximo de 240
(duzentos e quarenta) dias.

CLAUSULA 5° - NOVA NEGOCIAGAO — NAO PAGAMENTO DO BENEFICIO
EMERGENCIAL PELO GOVERNO - Ocorrendo a indisponibilidade orgamentaria e o
nao pagamento do Beneficio Emergencial por parte do Governo Federal, como consta
do art. 6° do Decreto 10.517/20, as entidades sindicais convenentes se comprometem
a se reunir para discutirem a questao.

CLAUSULA 6° — RATIFICAGAO - Ficam ratificadas as demais clausulas da
convengao coletiva ora aditada.

E, por estarem assim ajustadas, firmam o presente para os fins de direito. ' /)

Belo Horizonte/MG, 21 de outubro de 2020.
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